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Учредитель Учредителем и собственником 

является муниципальное образование городской округ 

Симферополь Республики Крым. 

Полномочия учредителя осуществляет Администрация 

города Симферополя Республики Крым. 

Полномочия собственника имущества 

осуществляет Администрация города Симферополя 

Республики Крым. 

Координацию и контроль за деятельностью 

осуществляет Муниципальное казенное учреждение 

Департамент образования Администрации города 

Симферополя Республики Крым. 

Дата создания 20 мая 2021года 

Лицензия На осуществление образовательной деятельности, 

на осуществление дополнительного образования  

от 26.08.2021 г.  № 1347. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад общеразвивающего вида №28 «Лужок» муниципального 

образования городской округ Симферополь Республики Крым (далее – МБДОУ 

№28 «Лужок») осуществляет свою деятельность на основании Постановления 

Администрации города Симферополя Республики Крым №6911 «Об открытии 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

''Детский сад общеразвивающего вида №28 ''Лужок'' муниципального 

образования городской округ Симферополь Республики Крым». 

МБДОУ №28 «Лужок» имеет отдельно стоящее двухэтажное здание, 

построено по проекту ООО «ТВС-КРЫМ» и сдано в эксплуатацию 20 мая 

2021года. На территории размещены следующие объекты: здание дошкольного 

учреждения, детские игровые площадки с теневыми навесами, спортивная 

площадка, зеленые зоны. Общая площадь здания 4572кв.м, площадь земельного 

участка 9209 м. кв. Проектная мощность 200 мест, 8 возрастных групп. В 

учреждении имеются в наличии игровые комнаты, спальни и санузлы. В 

возрастных группах созданы достаточные условия для осуществления 

воспитательно-образовательной деятельности с детьми. Обеспечены 

комфортные и безопасные условия для жизнедеятельности. 

Тип учреждения – дошкольное образовательное учреждение 

общеразвивающего вида. Дошкольное учреждение функционирует с 

01.08.2023года.  



Цель деятельности МБДОУ №28 «Лужок» – реализация права каждого 

ребенка на качественное и доступное образование, обеспечение условий для 

личностного развития и проживания дошкольного детства, как самоценного 

периода жизни, охраны и укрепления его здоровья. 

Предметом деятельности МБДОУ №28 «Лужок» является формирование 

общей культуры детей дошкольного возраста, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств 

дошкольников; формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников; коррекционно-развивающее обучение 

детей, оказание им квалифицированной психолого-педагогической помощи; 

оказание методической, психолого-педагогической, диагностической и 

консультативной помощи родителям (законным представителя) по вопросам 

воспитания, обучения и развития детей. 

Режим и график работы МБДОУ №28 «Лужок»: пятидневная рабочая неделя, 

рабочие дни: с понедельника по пятницу, группы функционируют в режиме 

полного дня (12 – часов). Выходные дни - суббота, воскресенье и праздничные 

дни, установленные законодательством Российской Федерации. График работы 

организации с 07.00 до 19.00. 

I.Аналитическая часть 

1.Оценка образовательной деятельности 

 Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№28 «Лужок» муниципального образования городской округ Симферополь 

Республики Крым действует на основании Устава, утвержденного 

постановлением Администрации города Симферополя от 13.05.2021г. № 2533; 

Лицензии на осуществление образовательной деятельности, на осуществление 

дополнительного образования № 1347, выданной Министерством образования, 

науки и молодежи Республики Крым от 26.08.2021 г.  

 Образовательная деятельность в дошкольном учреждении организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, ФОП дошкольного 

образования. Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», с 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания". 

Общие положения образовательной программы дошкольного образования 

соответствуют ФОП ДО. 

https://docs.cntd.ru/document/573500115#6560IO
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В Учреждении разработаны локальные нормативные акты по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том 

числе: 

- Правила приема на обучение по образовательной программе дошкольного 

образования МБДОУ №28«Лужок»; 

- Положение о режиме занятий обучающихся (воспитанников) МБДОУ №28 

«Лужок»; 

- Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся 

(воспитанников) МБДОУ №28 «Лужок»; 

- Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между МБДОУ №28 «Лужок» и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся (воспитанников). 

Формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации в организации не предусмотрены. 

Образовательная деятельность осуществляется в группах общеразвивающей 

направленности для обучающихся (воспитанников) дошкольного возраста. 

Дошкольное учреждение посещают 111 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. 

В детском саду функционирует 8 групп общеразвивающей направленности, 

сформированных по возрастному принципу. 

Из них:  

2 группы раннего возраста (2-3 года) – 59 детей;  

2 группы младшего возраста (3-4 года) – 26 детей;  

1 группа среднего возраста (4-5 лет) – 12 детей; 

1 группа старшего возраста (5-6 лет) – 8 детей; 

1 подготовительная к школе группа (6-7 лет) – 6 детей. 

Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ №28 "Лужок" 

разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 года № 1155),  федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (Приказ Минпросвещения 

России от 25 ноября 2022 г. № 1028) с учетом  санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации – 

русском. 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть Программы 

соответствует ФОП ДО и составляет не менее 60% от общего объема программы. 



Часть, формируемая участниками образовательных отношений, составляет не 

более 40% и ориентирована на:  

 - специфику национальных, социокультурных и иных условий, в том 

числе Республики Крым, г. Симферополя, в которых осуществляется 

образовательная деятельность;  

 - сложившихся традиций МБДОУ;  

 -использование парциальных образовательных программ и форм 

организации работы с детьми, соответствующих потребностям и интересам 

детей. 

В программе содержатся целевой, содержательный и организационный 

разделы.  

Обязательная часть Программы обеспечивает развитие детей по пяти 

образовательным областям: «Социально-коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно- эстетическое 

развитие», «Физическое развитие». 

Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит от 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, определяется целями и 

задачами Программы. 

В части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, 

представлена региональная парциальная программа по гражданско- 

патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в Крыму «Крымский 

веночек», г. Симферополь 2017 г., КРИППО, МОН АРК Авторский коллектив: 

Мухоморина Людмила Гавриловна, заместитель заведующего по учебно-

воспитательной работе МБ ДОУ «Детский сад №2 «Золотой ключик» города 

Евпатории Республики Крым», руководитель творческой группы; Кемилева 

Эльвина Фикретовна, методист учебно-методической лаборатории дошкольного 

и начального образования КРИППО; Тригуб Любовь Михайловна, старший 

преподаватель кафедры дошкольного образования ГБОУ ВО «Крымский 

инженерно-педагогический университет» и др.  

Данные программы учитывают образовательные потребности и интересы детей, 

выявляемые в процессе наблюдения за детьми во время их пребывания в 

детском саду, через беседы с родителями; возможности педагогического 

коллектива детского сада, выявляемые в процессе изучения профессионально-

педагогических потребностей, интересов и готовности педагогов к решению 

профессионально-педагогических задач. 

Организация учебного процесса в Учреждении осуществляется с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их 

образовательных потребностей и интересов. 



Образовательная деятельность реализуется через занятия, совместную 

деятельность педагогов с детьми, самостоятельную деятельность и при 

проведении режимных моментов. 

В МБДОУ №28 «Лужок» г. Симферополя для качественной организации 

родителями (законными представителями) привычного режима для детей 

специалистами детского сада проводились консультации (большая часть 

вопросов касалась адаптации воспитанников, особенностей подготовки детей к 

посещению дошкольного учреждения), оказывалась методическая помощь, 

размещался дидактический и развивающий материал по тематическим неделям 

для занятий с детьми дома. Использование интерактивных форм общения и 

взаимодействия с родителями реализуются на основе принципа партнерства и 

диалога, позволяет установить контакт с семьями воспитанников для 

согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

Воспитательная работа является обязательной составляющей 

образовательного процесса в ДОУ. Этот особый вид педагогической 

деятельности используется с целью создания среды, необходимой для 

всестороннего развития дошкольников. Для выбора стратегии воспитательной 

работы в 2023 году проводился анализ семей воспитанников.  

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 91 86.6% 

Неполная с матерью 12 11.43% 

Неполная с отцом -  

Оформлено опекунство 2 1.91 % 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 57 54.29% 

Два ребенка 41 39.05% 

Три и более детей 7 6.67% 

 

       Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  



Воспитательная работа. С 01.09.2023 дошкольное учреждение реализует 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью образовательной программы дошкольного образования.  

Дополнительное образование  

В МБДОУ №28 «Лужок» г. Симферополя осуществляется работа по 

предоставлению бесплатного дополнительного образования художественной 

направленности (хореографии «Игровой ритмический комплекс») и социально-

гуманитарной направленности (английский язык «Игровой речевой комплекс») 

для детей младшей, средней, старшей и подготовительной групп. Подробная 

характеристика в таблице. 

№п/п направленность/ 

наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За 

оплату 

2023 2024 

1 Художественное 

 Игровой 

ритмический 

комплекс 

кружок 3-7 45  + - 

2 Социально-гуманитарное 

 Игровой речевой 

комплекс 

кружок 3-7 45  + - 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ №28 «Лужок» организована в 

соответствии с законодательством РФ в сфере образования, что определяет 

стабильное функционирование учреждения, вовлеченность всех сотрудников и 

родителей в образовательные отношения.  

2. Оценка системы управления организации 

      Управление дошкольным учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом МБДОУ №28 «Лужок» г. 

Симферополь. МБДОУ №28 «Лужок» имеет управляемую и управляющую 

системы. Управляемая система состоит из взаимосвязанных между собой 

коллективов: педагогического – обслуживающего – медицинского – детского.      

Организационная структура управления МБДОУ №28 «Лужок» представляет 

собой совокупность всех его органов с присущими им функциями.  

Она представлена в виде 2 основных структур: административного и 

общественного управления. В организационную структуру административного 

управления МБДОУ №28 «Лужок» входят несколько уровней линейного 

управления. Первый уровень обеспечивает заведующий.  



Его главенствующее положение основано на принципе единоначалия 

предполагает организационно-управленческую деятельность одного лица – 

руководителя.  

На втором уровне управление осуществляют заместитель заведующего по 

ВМР, заместитель заведующего по ХР, старшая медицинская сестра, которые 

взаимодействуют с соответствующими объектами управления. На этом уровне 

заведующий осуществляет непосредственную реализацию управленческих 

решений через распределение обязанностей между данными работниками с 

учетом их подготовленности, опыта, а также структуры МБДОУ.  

Третий уровень управления осуществляют воспитатели, музыкальные 

руководители, инструктор по физической культуре, учитель-логопед, педагог-

психолог. На этом уровне объектами управления являются дети и их родители. 

В управлении МБДОУ №28 «Лужок» решении вопросов осуществляется и на 

педагогическом совете, общем собрании трудового коллектива.  

Формами общественного управления МБДОУ являются: собрание трудового 

коллектива МБДОУ, педагогический совет МБДОУ, совет родителей.  

В МБДОУ №28 «Лужок» функционирует Первичная профсоюзная организация, 

которая обеспечивает защиту социально-трудовых прав и профессиональных 

интересов членов коллектива.  

В 2023 году Первичная профсоюзная организация принимала активное участие 

в работе ДОУ: согласовала локальные акты, нормативно-правовые документы 

ДОУ, имеющие отношение к выполнению трудового законодательства. 

Органы управления, действующие в МБДОУ №28 «Лужок» 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Осуществляет руководство ДОУ в соответствии с его 

Уставом и законодательством РФ. 

Определяет стратегию, цели и задачи развития 

дошкольного учреждения. 

Совместно с Советом педагогов и общественными 

организациями разрабатывает, утверждает и внедряет 

программу развития ДОУ. 

Определяет структуру управления учреждением, штатное 

расписание. 

Решает методические, административные, финансовые и 

другие вопросы. 

Планирует, координирует и контролирует работу 

педагогических, медицинских и других работников ДОУ. 



Поощряет и стимулирует творческую инициативу 

работников, поддерживает благоприятный морально-

психологический климат в коллективе. 

Обеспечивает рациональное использование бюджетных 

ассигнований. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе:  

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним;  

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников;  

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации;  

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы. 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МБДОУ №28 «Лужок», в том числе 

рассматривает вопросы:  

- развития образовательных услуг;  

- регламентации образовательных отношений;  

- разработки образовательных программ;  

- выбора образовательных программ, учебных пособий, 

средств обучения и воспитания;  

- материально-

технического обеспечения образовательного процесса;  

- аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников;  

- координации деятельности методических объединений. 

Профсоюзный 

комитет 

Основные направления деятельности профсоюзного 

комитета:  

- разработка и экспертиза документов, обеспечивающих 

социально-экономическое положение и трудовые 

гарантии членов профсоюза;  

- оздоровительная работа, организация отдыха, 

культурного досуга сотрудников, их детей. 



Совет родителей Создан в целях учета мнения родителей (законных 

представителей) воспитанников по вопросам управления 

МБДОУ и при принятии дошкольным учреждением 

локальных нормативных актов, затрагивающих их права и 

законные интересы. Коллегиальный орган общественного 

самоуправления МБДОУ, действующий в целях развития 

и совершенствования образовательного и воспитательного 

процесса, взаимодействия родительской общественности и 

МБДОУ. В состав Совета родителей входят родители 

(законные представители) воспитанников, посещающих 

МБДОУ. Совет родителей осуществляет совместную 

работу родительской общественности и МБДОУ по 

реализации государственной, муниципальной политики в 

области дошкольного образования, рассматривает и 

обсуждает основные направления развития МБДОУ, 

координирует действия родительской общественности и 

педагогического коллектива МБДОУ по вопросам 

образования, воспитания, оздоровления и развития 

воспитанников. 

 

В системе управления дошкольным учреждением используются 

современные ИКТ, что ускоряет процесс управленческой деятельности в 

режиме развития, повышая ее эффективность. Учреждение имеет доступ к сети 

Интернет. Электронная почта обеспечивает связь с департаментом образования, 

другими образовательными учреждениями, организациями, что повышает 

оперативность при работе с входящей документацией, при выполнении 

приказов, распоряжений, отчетов и других документов.  

В 2023 г. детский сад внедряет электронный документооборот в системе 

управления организаций.  

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. По итогам 2023 года система управления МБДОУ №28 «Лужок» 

оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение 

системы управления не планируется. 

 

3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Педагогическая диагностика достижений планируемых результатов 



при реализации ОП ДОУ направлена на изучение деятельностных умений ребенка, 

его интересов, предпочтений, склонностей, личностных особенностей, способов 

взаимодействия со взрослыми и сверстниками, что  позволяет выявлять 

особенности и динамику развития ребенка, составлять на основе полученных 

данных индивидуальные образовательные маршруты освоения образовательной 

программы, своевременно вносить изменения в планирование, содержание и 

организацию образовательной деятельности. 

Цели педагогической диагностики, а также особенности ее проведения 

определяются требованиями ФГОС ДО. Содержание диагностики связано с 

освоением содержания образовательной программы МБДОУ №28 «Лужок». 

Периодичность диагностики - два раза в год: в начале и в конце учебного года 

(сентябрь, май). В первом случае, она позволяет выявить уровень 

индивидуального развития, а во втором - его динамику. Разработаны 

диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ №28 «Лужок» в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского 

развития и качеств освоения образовательных областей.   

В связи с тем, что с набор детей в дошкольное учреждение осуществлялся в 

течение всего анализируемого периода, провести полноценную педагогическую 

диагностику в сентябре не представилось возможным. Акцент работы педагогов 

сводился к организации адаптации детей к дошкольному учреждению. В связи с 

этим, было решено провести промежуточную педагогическую диагностику в 

декабре 2023 г. 

Обследовано: 97 воспитанников 

Большинство детей активно проявляет стремление к общению со 

сверстниками, нуждается в содержательных контактах с детьми по поводу 

игрушек, совместных игр, общих дел. Но речевые контакты не длительные и не 

активные. Сформировалось уважительное отношение и позитивные установки к 

различным видам труда и творчества.  

Большая часть детей выполняет доступные возрасту гигиенические 

процедуры. Не всегда приводят свой внешний вид в порядок. По напоминанию 

взрослого стараются придерживаться основных правил поведения в быту, 

социуме, природе.  

В образовательной области «Речевое развитие», дети откликаются на 

эмоции близких людей и друзей. Используют в речи слова участия, 

эмоционального сочувствия, сострадания для поддержания сотрудничества, 

установления отношений со сверстниками и взрослыми. Сопереживают 

персонажам сказок. Эмоционально реагируют на произведения художественной 



литературы. У воспитанников всех групп возникли сложности в составлении 

описательных рассказов о предметах, игрушках, по картинам и 

повествовательных рассказов из личного опыта. У многих речь остается тихой, 

невнятной. В младшей и средней группах есть дети, которые еще плохо говорят 

и имеют скудный словарный запас. 

В образовательной области «Познавательное развитие». Воспитанники 

(особенно дети 4-7 лет) демонстрируют высокую активность и 

любознательность.  Дети стремятся установить причинно-следственные связи в 

природе, социальном мире, но недостаточно владеют основными способами 

познания. С помощью взрослого включаются в деятельность 

экспериментирования, исследовательскую деятельность. Не всегда называют 

свойства и качества предметов, особенности объектов природы, путаются в 

определении местонахождения предмета. 

В образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» у 

многих детей сформировался интерес к предметам народных промыслов, 

иллюстрациям в детских книгах, необычным архитектурным постройкам. 

Отмечались умения создавать изображение отдельных предметов и простые 

сюжеты в разных видах деятельности; в рисунке, лепке изображать типичные и 

некоторые индивидуальные признаки, в конструировании передавать 

пространственно-структурные особенности постройки. Выявлены затруднения в 

работе по образцу, не все умеют работать самостоятельно, их работы не 

соответствуют замыслу, детям требуется многократное повторение вопроса. 

В образовательной области «Физическое развитие». Стремятся выполнять 

упражнения в едином темпе. Рассказывают о последовательности и 

необходимости выполнения культурно-гигиенических навыков, стремятся к 

самостоятельности в самообслуживании, сами ставят цель и видят 

необходимость выполнения определённых действий. Стремятся узнать от 

взрослого некоторые сведения о своём организме. Но в младшей и средней 

группах затрудняются рассказать о составляющих здорового образа жизни, о 

значении гимнастики, режима, не всегда соблюдают элементарные правила 

здорового образа жизни. 

Вывод: необходимо совершенствовать работу по развитию физических 

качеств (скоростных, силовых, гибкости, выносливости и координации) через 

спортивные игры и упражнения; накопление и обогащение физического опыта 

детей. Продолжать использовать потенциальные возможности нравственно-

патриотического воздействия народной музыки, русской музыкальной 

классики. Использовать произведения русских композиторов не только в 

качестве восприятия, но и в инсценировках, ритмических движениях, 



импровизациях. Продолжать пополнять развивающую среду, создавать 

различные коллекции материалов и альбомы с изображениями окружающего 

мира для свободного доступа, поддерживать детскую инициативу и творчество. 

Продолжать работу по развитию коммуникативных навыков, умению 

составлять описательные рассказы, обогащению словаря. 

В 2023 году воспитанники 5-7 лет принимали участие в международном 

игровом конкурсе «Человек и природа» по теме «Мир сказок». 

  

4. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в дошкольном учреждении лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 

Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, 

педагоги.  

Формами организации образовательного процесса являются: совместная 

деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению 

общеобразовательной программы; самостоятельная деятельность 

воспитанников под наблюдением педагогического работника.  

Организация учебного процесса в МБДОУ №28 «Лужок» 

регламентируется образовательной программой дошкольного образования, 

годовым планом работы учреждения, учебным планом, календарным учебным 

графиком.  

Календарный учебный график предусматривает и отражает 

регламентирование образовательного процесса, направленность и количество 

возрастных групп, режим работы групп, начало и окончание учебного года, 

продолжительность учебной недели, сроки летней оздоровительной работы, 

продолжительность одного занятия и продолжительность дневной суммарной 

образовательной нагрузки в соответствии с действующими СанПиН.  

В соответствии с образовательной программой дошкольного образования 

МБДОУ №28 «Лужок» г. Симферополя составлен учебный план, в структуре 

которого отражены реализация обязательной части Программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений, а также их объем. 

Структура учебного плана включает расписание образовательной деятельности 

с детьми, где определено время на реализацию Программы в процессе 

образовательной деятельности. Максимально допустимый объем недельной 

образовательной нагрузки для детей дошкольного возраста осуществляется в 

соответствии с санитарно- эпидемиологическими требованиями к устройству, 



содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций. 

Продолжительность занятий для детей:  

от 2 до 3 лет – не более 10 минут;  

от 3 до 4 лет – не более 15 минут;  

от 4 до 5 лет – не более 20 минут;  

от 5 до 6 лет – не более 25 минут;  

от 6 до 7 лет – не более 30 минут.  

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для детей:  

от 2 до 3 лет – не более 20 минут;  

от 3 до 4 лет – не более 30 минут;  

от 4 до 5 лет – не более 40 минут;  

от 5 до 6 лет – не более 50 минут или 75 минут,  

при организации 1 занятия после дневного сна; от 6 до 7 лет – не более 90 

минут.  

В середине времени, отведенного на занятие, проводится физкультурная 

минутка. Перерывы между периодами занятий - не менее 10 минут. Основной 

формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

Учебный план определяет точное количество занятий, предусмотренных 

на усвоение детьми каждого программного раздела, нормирует нагрузки по 

времени и по содержанию деятельности детей.  

Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе и с календарным 

временем посещения круглогодично. Выбор форм работы осуществляется 

педагогом самостоятельно и зависит от актуальных потребностей детей, опыта 

и творческого подхода педагога.  

Содержание образовательной программы дошкольного образования 

МБДОУ №28 «Лужок» обеспечивает развитие личности, мотивации и 

способностей детей в различных видах деятельности и охватывает основные 

направления развития и образования воспитанников по пяти областям развития, 

содержание которого расширено за счет программ, входящих в часть 

Программы, формируемой участниками образовательных отношений. Часть 

Программы, формируемая участниками образовательных отношений, 

реализуется в течение всего времени пребывания детей в Учреждении через 

занятия, совместную деятельность взрослых и детей, самостоятельную 

деятельность и при проведении режимных моментов. С целью создания 



комфортных условий для пребывания детей в ДОУ, а также оптимального 

распределения времени, отведенного на образовательную деятельность 

(занятия), совместную и самостоятельную деятельность, а также периоды 

приема пищи и дневной сон в дошкольном учреждении разработан режим дня 

на теплый и холодный период. Результаты усвоения детьми образовательной 

программы, достижения воспитанников в конкурсном движении 

свидетельствуют о хорошем уровне освоения содержания образовательной 

программы, а также качественной подготовки воспитанников к обучению в 

школе. 

С целью сохранения и укрепления здоровья воспитанников в детском саду 

проводились оздоровительные мероприятия: ежедневный фильтр 

воспитанников и работников – термометрию с помощью бесконтактных 

термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний, 

соблюдение температурного режима, режима проветривания, питьевого 

режима, режима работы бактерицидной лампы, контроль за соответствием 

одежды детей погодным условиям, ежедневные утренние гимнастики, 

гимнастика после сна, дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз, 

артикуляционная гимнастика, логоритмические упражнения, босохождение по 

массажным дорожкам, организация прогулок, спортивных игр и соревнований, 

в том числе, на свежем воздухе, воздушное и солнечное закаливание (летом).  

Организация образовательного процесса в МБДОУ №28 «Лужок» 

строится с учетом требований ФГОС ДО, ФОП ДО и действующими СанПиН. 

Характерными особенностями являются использование разнообразных форм 

организации образовательного процесса, создание условий для индивидуальной 

работы с детьми. Для организации самостоятельной деятельности детей 

предоставлен достаточный объем времени в режиме дня. Образовательная 

программа дошкольного образования МБДОУ №28 «Лужок» реализуется в 

полном объеме. Содержание образования в детском саду обеспечивает 

полноценное развитие личности детей во всех образовательных областях и 

направлено на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья детей дошкольного возраста и обеспечивается систематической и 

целенаправленной поддержкой педагогами различных форм детской активности 

и инициативы. 

5. Оценка кадрового обеспечения 

Прием на работу педагогических работников в Учреждении 

осуществляется на основании действующего законодательства. Дошкольное 



учреждение укомплектовано педагогами на 62% согласно штатному 

расписанию. Всего в учреждении работает 38 человек. Педагогический 

коллектив ДОУ насчитывает 13 специалистов.  

МБДОУ №28 «Лужок» комплектуется квалифицированными кадрами – 

педагогическими, руководящими, учебно-вспомогательными. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

● воспитанники / педагоги – 8 /1 

Уровень квалификации педагогических работников имеет достаточный 

образовательный ценз. Всего педагогических работников в ДОУ – 13 человек. 

Численность педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности – 12 человек, что составляет 87%. Остальные 

педагоги (1 человек), что составляет 13%, имеют среднее профессиональное 

образование. 

 
Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 2 педагога, 

профессиональную переподготовку – 3 педагога.  

Распределение педагогических работников по возрасту, человек 

 

Моложе 

25 

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 и 

более 

- 1 1 4 1 5 - 1 - - 

 

 
Распределение педагогических работников по педагогическому стажу 

работы, человек 

до 3-х лет от 3-до 5 лет от 5до 10 лет от 10 до 15 от 15 до 20 20 и более лет 

Уровень образования

Высшее педагогическое Среднепрофессиональное

Распределение по возрасту

25-29 лет 30-34 года 35-39 лет

40-44 45-49 лет 55-59 лет



лет лет 

4 2 1 2 4 - 

 
Психолого-педагогический процесс в ДОУ обеспечивает коллектив 

специалистов: 

- заведующий; 

- заместитель заведующего по ВМР 

- воспитатели 

- музыкальные руководители 

- инструктор по физической культуре 

- учитель-логопед; 

- педагог- психолог. 

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОУ 

педагогические работники повышают свой профессиональный уровень через 

систему обучающих мероприятий: Всероссийский форум «Педагоги России», 

городские методические объединения, систему внутреннего обучения 

(педсоветы, семинары, мастер– классы), изучения передового педагогического 

опыта, самообразование. 

МБДОУ № 28 «Лужок» г. Симферополя применяет в своей деятельности 

дистанционные формы обучения, посредством размещения информации на 

официальном сайте учреждения. В совместной деятельности с детьми и 

родителями педагоги используют фото, видео, презентации, работая с ними 

посредством сети Интернет в сообществе Вконтакте. 

В 2023 педагоги приняли участие в мероприятиях, способствовавших 

повышению имиджа дошкольного учреждения:  

- праздники и развлечения согласно календарю;  

- мероприятие, посвященное дню Св. Николая; 

- участие коллектива ДОУ в муниципальном смотре-конкурса «Осенние 

фантазии» (лауреат); 

Распределение по педагогическому стажу

до 3 лет от 3 до 5 лет от 5 до 10 от 10 до 15 лет от 15 до 20 лет



- участие в фестивале педагогических идей «Новогоднее чудо» МБУ ДПО 

«ИМЦ»; 

- экологическая акция «Посади свое дерево жизни». 

Оценка качества кадрового обеспечения – хорошая. Реализацию 

образовательной программы ДОУ осуществляют педагоги, уровень 

квалификации которых соответствует требованиям, предъявляемым к 

должностям педагогических работников. В дошкольном учреждении созданы 

условия для профессионального роста и становления. В 2024 году необходимо 

предусмотреть прохождение курсов повышения квалификации ИКТ – 

компетенций. 

6.Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

осуществлялось в МБДОУ №28 «Лужок» г. Симферополя в рамках проводимой 

методической работы, являющейся составной частью образовательного 

процесса. В дошкольном учреждении библиотека является составной частью 

методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом 

кабинете, кабинетах специалистов, группах дошкольного учреждения. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях.  

В каждой возрастной группе имеется банк учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ОП ДО. В целях совершенствования 

учебно-методического обеспечения образовательного процесса в 2023 году 

проводилась работа по разработке учебно-методического обеспечения в 

соответствии с действующим законодательством, действующими СанПиН и 

другими нормативно-правовыми актами.  

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для организации совместной деятельности педагогов. Информационное 

обеспечение дошкольного учреждения позволяет работать с текстовыми 

редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими 

редакторами.  

В МБДОУ №28 «Лужок» учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и 

эффективной реализации образовательных программ. Методический кабинет 



оснащен оборудованием, обеспечивающим свободный доступ к сети Интернет, 

работу с компьютером, МФУ.  В каждой возрастной группе в наличии 

компьютер, МФУ, телевизор.  

Для педагогов МБДОУ №28 «Лужок» обеспечен доступ к 

образовательным информационным системам и информационно- 

телекоммуникационным сетям. Открытость и доступность информации о 

деятельности Учреждения для заинтересованных лиц обеспечивается наличием 

информационных стендов и официальным сайтом в сети Интернет 

https://simdou28.crimea-school.ru/. 

Вывод: оценка качества учебно-методического обеспечения - хорошая. За 

отчетный период учебно-методическое обеспечение МБДОУ №28 «Лужок» 

пополнялось и обновлялось в соответствии с новым законодательством и 

актуальными потребностями участников образовательных отношений. Однако 

необходимо пополнить фонд электронными учебными изданиями, 

методическими изданиями по обучению грамоте, создать подборку онлайн- 

ресурсов для организации работы в дистанционном режиме. Предусмотреть 

подписку на периодические издания. Продолжать пополнение учебно-

методической литературы по образовательным областям. 

 

7. Оценка материально-технической базы 

Материально – техническое обеспечение дошкольной образовательной 

организации соответствует ФГОС ДО и отвечают всем требованиям 

действующих СанПиН. В дошкольной образовательной организации созданы 

все необходимые условия, позволяющие в полной мере эффективно 

осуществлять образовательный процесс, решать задачи воспитания и развития 

детей с учетом основных направлений деятельности детского сада. Условия 

труда и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями 

охраны труда. 

МБДОУ №28 «Лужок» расположено в двухэтажном здании. Территория 

дошкольного учреждения по периметру ограждена забором, имеет зеленые 

насаждения, имеет наружное электрическое освещение и видеонаблюдение. 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

В ДОУ оборудованы помещения:  

− групповые помещения – 8; 

 −кабинет заведующего – 1;  

− кабинет заместителя заведующего по ХР – 1; 

− методический кабинет – 1;  

https://simdou28.crimea-school.ru/


− музыкальный зал – 1;  

− физкультурный зал – 1;  

− пищеблок – 1; 

 −прачечная – 1; 

 −медицинский блок – 1;  

− кабинет педагога-психолога – 1;  

- кабинет учителя-логопеда – 1; 

− кабинет педагога дополнительного образования – 1. 

Все имеющиеся помещения и площади доступные для детей максимально 

используются в педагогическом процессе. В плановой структуре здания 

соблюден принцип групповой изоляции. 

Медицинское обслуживание воспитанников осуществляется старшей 

медицинской сестрой ДОУ. 

На основании медицинских обследований детей узкими специалистами, 

опросов родителей, медицинской сестрой воспитанники определяются в группы 

здоровья. 

Персонал Учреждения в соответствии с графиком проходит обязательные 

медицинские обследования (медицинская комиссия), 1 раз в три года обучение 

педагогических работников навыкам оказания первой помощи, 1 раз в 2 года 

санитарный минимум. 

Санитарно-гигиенический режим в ДОУ соблюдается в соответствии с 

действующими требованиями. 

В ДОУ созданы условия безопасности пребывания воспитанников и работников 

по выполнению требований действующих СанПиН, связанных и с введением 

ограничительных мероприятий в условиях риска распространения вирусных 

инфекций: имеются рециркуляторы в физкультурном и музыкальном залах, в 

каждой возрастной группе, бесконтактные градусники (на вахте, в каждой 

возрастной группе, в медицинском кабинете), санитайзер (на вахте), СИЗ для 

работников и родителей (законных представителей) (на вахте, в каждой 

возрастной группе, в медицинском кабинете). 

В Учреждении созданы условия для полноценного питания детей, пищеблок 

комплектуется квалифицированными кадрами, имеется необходимая 

документация. 

Приготовление блюд осуществляется поварами на пищеблоке Учреждения, 

который полностью оснащен необходимым оборудованием. Питание в ДОУ 

организовано в соответствии 10-дневным меню, разработанным с учетом 

физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах, 

утвержденным заведующим Учреждения. Также имеется картотека блюд с 



разработанными технологическими картами, позволяющими выдерживать все 

требования к приготовлению разнообразных детских блюд. 

В соответствии с действующими СанПиН в Учреждении организован питьевой 

режим.  

Площадь земельного участка составляет 9209 м. кв. На территории 

оборудованы восемь индивидуальных прогулочных участков. Покрытие 

площадок – утрамбованный грунт, имеются теневые навесы. Участки оснащены 

стационарным игровым оборудованием. 

Имеется спортивная площадка для проведение физкультурных занятий, 

гимнастики в теплый период года, праздников и развлечений. 

Предметная среда постоянно совершенствуется, носит развивающий характер, 

в ней имеется место, как для индивидуальной, так и для групповой 

деятельности дошкольников. 

Территория детского сада ухожена. Коллектив поддерживает территорию 

в хорошем состоянии, ухаживая за цветниками, поддерживая чистоту и 

порядок. Здание, помещения, оборудование и иное имущество имеют 

Санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии образовательной 

деятельности МБДОУ №28 «Лужок» государственным санитарным 

эпидемиологическим правилам и нормативам, соответствуют нормам пожарной 

и электробезопасности, требованиям охраны труда воспитанников и 

работников. 

В МБДОУ №28 «Лужок» планируется работа по обеспечению 

безопасности воспитанников, составляются планы мероприятий на календарный 

год по пожарной безопасности и предупреждению чрезвычайных ситуаций 

(разработаны паспорта безопасности, антитеррористической защищенности, 

действует пропускной режим). Издаются приказы, работает комиссия по охране 

труда. Все предписания контролирующих органов своевременно исполняются. 

В дошкольном образовательном Учреждении создается развивающая 

предметно-пространственная среда в соответствии с ФОП ДО, ФГОС ДО.  

Развивающая среда организовывается по принципу: содержательности 

насыщенности, трансформируемости, вариативности, доступности и 

безопасности. 

В группах созданы условия для индивидуальных и коллективных игр, 

самостоятельной активности детей (музыкально-познавательной и 

исследовательской, проектной и интеллектуальной, театрализованной 

деятельности и др.). 

Все материалы и оборудование имеют сертификат качества и отвечают 

гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям. 



Предметная среда информативна, удовлетворяя потребность ребенка в новизне, 

преобразовании и экспериментировании. В каждой группе есть туалетные 

комнаты, которые делятся на умывальную зону и зону санитарных узлов. В зоне 

умывальной комнаты размещены детские умывальники, душевой поддон. В 

санитарной зоне размещены унитазы. 

Окна всего помещения детского сада открываются для проветривания. 

Раздевальные помещения оборудованы шкафами для раздевания детей. 

Шкафы все закреплены и имеют индивидуальную маркировку. В каждом шкафу 

имеется индивидуальная ячейка – полка для головных уборов и крючками для 

верхней одежды. Столы и стулья подобраны в соответствии с ростом детей. 

Музыкальный и спортивный зал размещены отдельно. В каждом из них 

находится необходимое оборудование для совместной и самостоятельной 

деятельности. Освещённость музыкального и спортивного зала соответствует 

требованиям и нормам освещённости. 

Развивающее пространство методического кабинета соответствуют 

потребностям педагогов детского сада. В нем сосредоточены: нормативные 

документы, материалы и рекомендации, позволяющие на научной основе 

управлять педагогическим процессом. Все пособия и материалы методического 

кабинета предназначены для дифференцированной помощи воспитателям в 

работе с детьми, для обобщения и распространения инновационного опыта 

работы. Содержание соответствует номенклатуре дел. 

Для доступа инвалидов предусмотрены: 1 основной вход, обозначенный 

знаками доступности. Домофонная связь с кнопкой вызова, которая выведена в 

помещение охраны. Перед входом уложена ребристая плитка яркой 

окрашенности. Для доступа в дошкольные группы и административные 

помещения, расположенные на 2 этаже, запроектирован лифт для 

транспортирования взрослых МГН и инвалидов с ограниченными 

возможностями передвижения в соответствии с требованиями доступности для 

инвалидов. В наличии санитарные комнаты для инвалидов с ограниченными 

возможностями передвижения. 

Вывод: Оценка качества материально-технической базы МБДОУ №28 «Лужок» 

находится на удовлетворительном уровне, обеспечивает стабильное 

функционирование детского сада. В ДОУ соблюдаются условия безопасности 

жизнедеятельности детей и работников, предусмотрены условия для людей с 

ограниченными возможностями передвижения. На должном уровне обеспечены 

питание и охрана здоровья детей. Необходимо продолжать работу по 

оснащению развивающей предметно-пространственной среды.  



8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Реализация внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется в МБДОУ №28 «Лужок» на основе внутреннего контроля и 

мониторинга. 

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых и оперативных проверок 

и мониторинга, которые осуществляются в соответствии с утвержденным 

годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов 

педагогического коллектива. 

Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ 

информации педагогами каждой возрастной группы и специалистами ДОУ о 

результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач 

управления качеством образовательной деятельности. Результаты внутреннего 

контроля оформляются в виде справок, доводятся до сведения педагогов. 

Администрация МБДОУ №28 «Лужок» отслеживает выполнение педагогами 

рекомендаций, полученных по итогам контроля. 

Таким образом, на основе результатов самообследования деятельности 

МБДОУ №28 «Лужок» следует: педагогический коллектив в течение 2023 года 

(с момента функционирования), несмотря на имевшиеся сложные условия, 

успешно и активно решал задачи воспитания и обучения дошкольников. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные.  

В МБДОУ №28 «Лужок» выстроена система внутреннего контроля и анализа 

результативности образовательной деятельности по всем направлениям 

развития обучающихся (воспитанников), а также функционирования 

Учреждения в целом.  

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1. Общая численность воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования в том числе 

обучающихся: в  

111 

1.1.1. режиме полного дня (8-12 часов) 111 

1.1.2. в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

1.1.3. в семейной дошкольной группе 0 

1.1.4. в форме семейного образования с психолого-  

https://base.garant.ru/70581476/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
https://base.garant.ru/70581476/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
https://base.garant.ru/70581476/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
https://base.garant.ru/70581476/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/


педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до трех лет 59 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

52 

1.4. Численность (удельный вес) воспитанников от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги 

присмотра и ухода, в том числе в группах:  

111 /100% 

1.4.1. В режиме полного дня (8-12-часового пребывания) 111 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14-часвого пребывания) 0 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5. Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

1/0.9% 

1.5.1. по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 

1.5.2. обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

1/ 0.9% 

1.5.3. присмотру и уходу 0 

1.6. Средний показатель пропущенных по болезни детей на 

одного воспитанника 

6 

1.7. Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников:  

13 

1.7.1. Численность (удельный вес) численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

12/92.3% 

1.7.2. Численность (удельный вес) численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

11/84.6% 

1.7.3. Численность (удельный вес) численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

0 

1.7.4. Численность (удельный вес) численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

1/7.7% 

1.8. Численность (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

1/7.7% 

1.8.1. высшая  

1.8.2. первая 1/7.7% 

1.9. Численность (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж которых составляет: 

13/100% 



1.9.1. до 5 лет 7/53,84% 

1.9.2. свыше 30 лет 0 

1.10. Численность (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

больше 30 лет 

2/ 15.38% 

1.11. Численность (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

от 55 лет 

1/7.7% 

1.12. Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

13/81,25% 

1.13. Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

12/75% 

1.14. Соотношение «педагогический работник / воспитанник» 8/1 

1.15. Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1. музыкального руководителя да 

1.15.2. инструктора по физической культуре да 

1.15.3. учителя-логопеда да 

1.15.4. логопеда нет 

1.15.5. учителя-дефектолога нет 

1.15.6. педагога- психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

6,4 кв.м. 

2.2. Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

104,08 кв.м. 

2.3. Наличие в детском саду: 

 физкультурного зала 

да 

2.4. Наличие в детском саду: 

музыкального зала 

да 

2.5. Наличие прогулочных площадок, которые оснащены так, 

чтобы обеспечить потребность воспитанников в 

физической активности и игровой деятельности на улице 

да 

 



Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ №28 «Лужок» имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 

2.4.1.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО. МБДОУ №28 «Лужок» необходимо продолжать работу по 

комплектованию достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, чтобы обеспечить результативность образовательной 

деятельности. 
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